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ＳＲ・環 境 宣 言 
 

基本理念 
株式会社フジ・テクノロジーは、「持続可能な発展への貢献を最大化」することが人類共通の 

最重要課題の一つであることを認識し、全組織を挙げてＳＲ活動の向上とともに環境負荷の低 

減及び環境保護に努力します。 

 

方  針 
株式会社フジ・テクノロジーは真空バルブ及び真空関連機器の製造・販売およびサービスに関 

わる全ての活動、製品及びサービスのＳＲ活動の向上・環境影響を改善するために、次の方針 

に基づきＳＲ・環境マネジメント活動を推進して地球環境との調和を目指します。 

１．当社の活動、製品及びサービスに係わる「持続可能な発展への貢献を最大化」することを 

常に認識し、ＳＲ活動の向上並びに環境汚染の予防及び環境保護を推進するとともに、 

ＳＲ・環境マネジメント活動の継続的改善を図ります。なお環境保護には、持続可能な資 

源の利用、気候変動の緩和及び気候変動への適応、並びに生物多様性及び生態系の保護な 

どを含みます。 

 

２．当社の活動、製品及びサービスに係わるＳＲ・環境マネジメント活動に関して適用される 

法的及びその他の要求事項を順守します。 

 

３．当社の活動、製品及びサービスに係わるＳＲ・環境影響のうち、以下の項目をＳＲ・環境 

管理重点テーマとして取り組みます。 

（１）組織統治／ＳＲ体制の構築・ＳＲマネジメントシステムの運用定着化 

（２）人権／社内人権相談窓口の設置と運用 

（３）労働慣行／５Ｓの促進 

（４）環境／梱包資材の見直し（荷造り運賃の削減） 

（５）公正な事業慣行／適正な仕入比率 

    （６）消費者課題／消費者用相談窓口の充実化（ＨＰ） 

    （７）コミュニティへの参画及びコミュニティへの発展／福祉活動への参加 

 

４．一人ひとりがＳＲ活動の向上とともに環境負荷の低減及び環境保護活動を積極的に実践で 

きるように、このＳＲ・環境宣言を組織の全員に周知するとともに社外へも公表します。 

 

上記の方針達成のために、ＳＲ課題・環境改善目標を設定し、定期的に見直しＳＲ・環境マネ 

ジメントシステムを推進します。 
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